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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

RESOLUCION DA ALCALDIA

BASES PARA A SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL POR CONCURSO AO ABEIRO
DO PROGRAMA DE ACTIVACION DO EMPREGO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE
PONTEVEDRA 2023 (LINA 3).

7

O Concello de Mondariz Balneario acolleuse & convocatoria dunha subvenciéon ao abeiro do Plan
Concellos para a activacién do emprego da Deputacidon Provincial de Pontevedra 2023 (Lifa 3),
para a contratacién en réxime temporal, polo prazo de 6 meses, do persoal seguinte:

Un/ha (1) técnico/a de Turismo.
Segundo se establece na mencionada na normativa de aplicacién, o Servizo Galego de Colocacién
remitird a correspondente relacién de candidatos, recaendo no Concello a competencia para

efectuar a seleccién entre estes.

O obxecto da presente Resolucion é proceder a ofertar a praza mencionada, e establece-los

criterios para a sua seleccién.

A praza ofertada, ten as seguintes caracteristicas:

Un/ha (1) técnico/a de Turismo.

Contrato de 6 meses a xornada completa (37,5 h/semana).

DATOS CUSTOS SALARIAIS CUSTOS SEG. SOCIAL e
TRABALLADOR/A MENSUAIS (1) MENSUAIS (2)
CusTO
% COTA | COTA TOTAL CUSTO
SALARIO SALARIAL CNAE @ TOTAL
NOME DO PATRONAL PATRONAL TRABALLADOR
GRUPO COT. | BRUTO P.P.PAGAS MENSUALI/BAS CUsTO
TRABALLADOR/ - dixitos) OU | | A A MESES (total custo
Ss (inc.pluses EXTRAS E DE MENSUAL
A - OCUPACION | SEGURIDAD SEG.SOCIAL mensual x n°
salariais) COTIZACION (A+B)
® E SOCIAL (B) meses)
TECNICO
EN 5 1080 180 1260 84,11 33,25% |418,95 |[1678,95 |6 10073,7
TURISMO

O caracter temporal desta praza, unido & necesidade de que a seleccién se faga dentro dos prazos
sinalados pola Conselleria de Emprego e Igualdade fai que se aproben os seguintes criterios para a

seleccién do persoal, que en todo caso garanten suficientemente os principios de igualdade, mérito
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

e capacidade, de obrigado cumprimento.

Asi, de conformidade co sinalado no artigo 21.1.g) da Lei 7/85, e vista a Fiscalizacién da

Intervencién, adoptase a seguinte RESOLUCION:

1.- Levantar o reparo do informe de fiscalizacién nos seguinte termos: A contratacién temporal é
axusta a dereito. A presente contratacién responde a necesidades temporais e coxunturais. Non se
trata dunha contratacién que se pode realizar anualmente con cargo aos orzamentos do Concello
sendén que ven supeditada & concesién dunha subvencién doutra Administracién Pablica, neste caso
da Deputacién Provincial de Pontevedra.

Asemade, estamos ante un caso regulado pola Disposicién adicional novena do texto refundido da
Lei de Emprego, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 3/2015, de 23 de octubre, introducida pola
Disposicién final segunda do Real Decreto-lei 32/2021 de 28 de decembro, de medidas urxentes
para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no emprego e a transformaciéon do mercado de
traballo. As bases reguladoras e convocatoria do Plan Concellos para a activacién do emprego da
Deputacién Provincial de Pontevedra 2023 (Lifla 3) prevé que as Administraciéns Publicas que se
beneficien destas subvenciéns poidan realizar contratos para a mellora da empregabilidade a
través da adquisicién de experiencia profesional mediante a contratacién subvencionada de
persoas desempregadas. A finalidade desta convocatoria é precisamente dita mellora da

ocupabilidade e a insercién laboral.

2.- Aprobar a correspondente oferta de emprego da praza antes mencionada, tendo en conta que
s6 poderan optar a ela os candidatos que previamente remita é Concello o Servizo Galego de
Colocacién. Esta oferta de emprego serd remitida 6 Servizo Galego de Colocacién en modelo

normalizado da Conselleria de Traballo e Benestar.

3.- Aprobar as seguintes bases para a contratacién temporal antes referida.

BASES PARA A SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL POR CONCURSO AO ABEIRO
DO PROGRAMA DE ACTIVACION DO EMPREGO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE
PONTEVEDRA 2023 (LINA 3).

PRIMEIRO. Obxecto da Convocatoria
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

E obxecto das presentes bases a contratacién en réxime temporal, polo prazo de 6 meses, do
persoal seguinte:

Un/ha (1) técnico/a de Turismo.

Contrato de 6 meses a xornada completa (37,5 h/semana).

DATOS CUSTOS SALARIAIS CUSTOS SEG. SOCIAL
TRABALLADOR/A MENSUAIS (1) MENSUAIS (2)
CUsTO
% COTA | COTA TOTAL CUSTO
SALARIO SALARIAL CNAE @ TOTAL
NOME DO PATRONAL PATRONAL TRABALLADOR
GRUPO COT. | BRUTO P.P.PAGAS MENSUAL/BAS h h CusTO
TRABALLADOR/ N dixitos)/ OU / | A A MESES (total custo
Ss (inc.pluses EXTRAS E DE . MENSUAL
A OCUPACION | SEGURIDAD SEG.SOCIAL mensual x n°
salariais) COTIZACION (A+B)
* E SOCIAL (B) meses)
TECNICO
EN 5 1080 180 1260 84,11 33,25% | 418,95 |[1678,95 |6 10073,7
TURISMO

SEGUNDO. Modalidade do Contrato

A modalidade do contrato é a de contrato de traballo temporal coas cldusulas especificas de
contrato de traballo para a mellora da ocupabilidade e a insercién laboral. O caracter do contrato é
temporal, sendo a slUa duracién de 6 meses a partir da sta formalizacién, e en réxime de
dedicacién a tempo completo.

A contratacién efectuarase previa oferta xenérica de emprego efectuada a través da oficina do
Servizo Plblico de Emprego de Galicia de Ponteareas.

TERCEIRO. Condicions de Admision de Aspirantes

Para formar parte nas probas de seleccidn, serd necesario reunir os requisitos establecidos no
artigo 56 do Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real
Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro:

a) Ter a nacionalidade espafiola sen prexuizo do disposto no artigo 57 do Texto Refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de
outubro.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade méaxima de xubilacién
forzosa. Sé por lei podera establecerse outra idade maxima, distinta da idade de xubilacién forzosa,
para o0 acceso ao emprego publico.
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

d) Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administraciéns
Publicas ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin acharse
en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial,
para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que
desempefiaban no caso do persoal laboral, no que fose separado ou inhabilitado. No caso de ser
nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou en situacién equivalente nin ser sometido a
sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao
empregado publico.

e) Posuir o titulo de técnico superior en informacidn e comercializacién turistica, técnico superior en
guia, informacién e asistencia turistica, ou técnico en empresa e actividades turisticas, ou
equivalente.

CUARTO. Forma e Prazo de Presentacion de Instancias

Os aspirantes de acordo coa normativa que regula este tipo de axudas serdn preseleccionados pola
Oficina do Servizo Publico de Emprego de Galicia de Ponteareas sendo citados por esta para a sua
presentacion no Concello de Mondariz Balneario. Unha vez preseleccionados pola Oficina de
Emprego poderdn solicitar participar no proceso selectivo presentando instancia que se xunta a
estas bases. O prazo de presentacidn das solicitudes rematara o 5 de xufio de 2023.

QUINTO. Admision de Aspirantes

Tendo en conta as especiais caracteristicas do posto e a sla temporalidade, o procedemento de
seleccién dos aspirantes serd o concurso debendo o Tribunal valorar os méritos presentados.
Respecto aos méritos computables, serd de acordo ao establecido na Base Primeira das
reguladoras do Plan Concellos para a activacién do emprego da Deputacién Provincial de
Pontevedra 2023 (lifia 3).

De acordo coas mencionadas Bases, as persoas traballadoras que se contraten deberdn ser persoas
desempregadas, inscritas no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandantes non
ocupadas e dispofiibles para o emprego. Estes requisitos deberdn cumprirse tanto no momento da
seleccién como no da formalizacién do contrato. Teran preferencia por esta orde as persoas dos
seguintes grupos:

—— Vitimas de violencia de xénero

—— Persoas candidatas maiores de 45 anos e aquelas que acrediten unha discapacidade superior
ao 33 %
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

—— Persoas candidatas que formen unha familia monoparental con fillas ou fillos ao seu cargo
—— Persoas candidatas con niveis de renda mais baixa

—— Persoas candidatas con cargas familiares

Expirado o prazo de presentacién de instancias, a Alcaldia ditard resoluciéon no prazo de un dia coa
lista provisional de admitidos, e publicarase a relacién de aspirantes admitidos e excluidos na sede
electrénica deste Concello http://mondarizbalneario.sedelectronica.gal mediante o Taboleiro de
Anuncios, para maior difusién, indicando a causa de exclusién e concedendo un prazo de un dia

habil para que poidan formular reclamaciéns ou emendar os defectos que motiven a exclusién.

SEXTO. Tribunal Calificador

Os érganos de seleccién seran colexiados e a slla composicién deberad axustarse aos principios de
imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderase, asi mesmo, & paridade entre
muller e home.

O persoal de eleccién ou de designacién politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual non
poderdn formar parte dos érganos de seleccién.

A pertenza aos dérganos de seleccidn serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta
en representacién ou por conta de ninguén.

A Comisién Seleccionadora estard integrada por persoal da administracién publica e serd nomeada

por Resolucién da Alcaldia.

A composicién do tribunal calificador é a seguinte:

Presidenta: Ana Celia Barcia Rodriguez. Arquitecta técnica, Concello de Mondariz Balneario.

Suplente: Yolanda Ortega Otero. Secretaria, Concello de Mondariz.

Vocais:
- Maria José Lépez Rodriguez. Directora Escola Infantil Municipal, Concello de Mondariz
Balneario.
- Beatriz Pérez Gonzéalez. Responsable OMIX/Biblioteca, Concello de Mondariz Balneario.
- Diego Lugilde Lépez. Administrativo tesorero, Concello de Mondariz.
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

Suplentes:

- Noelia Rodriguez Castro. Técnica Ed. Infantil, Concello de Mondariz Balneario.

- Lourdes Fernadndez Pérez. Técnica Ed. Infantil, Concello de Mondariz Balneario.

- Yolanda Antela Quevedo. Traballadora Social, Concello de Mondariz.

Secretaria: Maria Julia Souto Taboada. Traballadora Social, Concello de Mondariz Balneario.

Suplente:

Gema Fernandez Pita. Técnica Ed. Infantil, Concello de Mondariz Balneario.

SETIMO. Sistema de Seleccion e Desenvolvemento do Proceso

O tribunal reunirase o dia 12 de xufio 4s 9:00 e realizard a valoracién dos méritos alegados polos

aspirantes determinando a puntuacién que lle corresponda de acordo co seguinte baremo de

méritos:

a) CIRCUNSTANCIAS PERSOAIS. Maximo 5 puntos:

En concordancia coas Bases do Plan Concellos antes mencionadas, establécense os seguintes

criterios:

a. Candidatas vitimas de violencia de xénero

1,5 puntos.

b. Candidatos/as maiores de 45 anos ou discapacidade

superior a 33%.

1,25 puntos.

c. Candidatos/as que formen unha familia monoparental

con fillas/os 6 seu cargo

1 punto.

d. Candidato/as con niveis de renda mais baixa. Nivel de
renda da unidade familiar (que inclie cénxuxe, ou
parella de feito, fillos e filias menores de vinte e seis

anos ou maiores con discapacidade), renda per céapita.

Valor oficial IPREM 2023
- IPREM Mensual: 600,00 €
- IPREM Anual - 12 pagas: 7.200,00 €
- IPREM Anual - 14 pagas: 8.400,00 €

Renda per céapita da unidade familiar do
candidato:

- inferior ou igual ao 50% IPREM 2023
0,75 Puntos

- superior o 50% IPREM 2023 e inferior ou
igual ao 100% IPREM 2023

0,50 Puntos.

e. Candidatos/as con cargas familiares. Entendéndose

Maximo 0,50 puntos.
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

por estas ter a cargo da persoa traballadora
desempregada que se contrata e sen que perciban
ningln tipo de ingresos: o/a cénxuxe, ou parella de
feito, fillos e fillas menores de vinte e seis anos ou
maiores con  discapacidade, persoas  maiores

incapacitadas ou menores acollidos/as

1 membro a cargo: 0,10 puntos
2 membros a cargo: 0,15 puntos

3 membros a cargo: 0,25 puntos

4 0 mais membros a cargo: 0,50 puntos

EXPERIENCIA LABORAL. Maximo 3 puntos.

Por servizos prestados como técnico de turismo en Administraciéns Publicas: 0,20 puntos por
cada mes completo ou fraccién superior a quince dias.

A experiencia laboral na administracién publica acreditarase coa certificacion de servizos
prestados da administracién correspondente na que claramente consten as datas concretas de
prestacion de servizos a categoria profesional e na que se poida comprobar que as funciéns e

as tarefas realizadas corresponden coa praza convocada.

Por experiencia laboral como técnico de turismo na empresa privada: 0,10 puntos por mes.

A experiencia laboral acreditarase mediante: certificacién de servizos prestados, vida laboral
expedida pola Tesoureria da Seguridade Social, contratos de traballo, contratos
administrativos, documentacién equivalente das empresas correspondentes, nas que
claramente consten as datas concretas de prestaciéon de servizos a categoria profesional e na
gue se poida comprobar que as funciéns e as tarefas realizadas corresponden coa praza

convocada.

FORMACION. Maximo 2 puntos.

Por cursos de formacidn relacionados coa praza.

2.a.i. 0,10 puntos por cursos de formacién de entre 50-100 horas.

2.a.ii. 0,15 puntos por cursos de formacién de mais de 100 horas.

Estar en posesion da titulaciéon de Grao ou Diplomado en turismo ou estudios universitarios de

similar equivalencia. Valorarase con 1 punto.

Aquelas persoas candidatas que obteflan a mdéxima puntuacién, logo da valoracién das
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

circunstancias persoais e méritos, serdn propostas para a praza. No caso de que haxa que dirimir
un empate resolverase, aplicando e ponderando os criterios establecidos nas Plan Concellos para a

activacion do emprego da Deputacién Provincial de Pontevedra 2023 (lifia 3).

Tanto a proposta da Comisiéon Seleccionadora como a ulterior Resolucién de Alcaldia seran
notificadas aos interesados mediante a sla publicacién no Taboleiro de Anuncios do Concello e na

sUa péxina web.

A Comisién de seleccién formulara proposta de contratacién é Sr. Alcalde, conforme co art.61-12-c)
do R.D. 2568/86, de 28 de novembro.

Os/as aspirantes propostos/as achegaran & Administracién, dentro do prazo establecido, os
documentos acreditativos das condiciéns de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria;
salvo que estes xa foran presentados anteriormente xunto a documentacién de participaciéon. O
apartado capacidade funcional, deberd acreditarse mediante a presentacién de certificacién
médica ou informe de salde que indique que é apto para a realizacién do traballo correspondente &

praza ofertada.

Os/as que, dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentase a
documentacién ou desta se deducise que carece dalgun dos requisitos esixidos, non poderan ser
contratados/as, polo que quedardn anuladas todas as sUas actuaciéns, sen prexuizo da
responsabilidade en que puidese incorrer por falsidade nas suUas solicitudes de participacion.

NOVENO. LISTA DE RESERVA

1.- Rematado o proceso selectivo, elaborarase unha lista de reserva, cunha validez de 6 meses
dende o inicio do servizo, integrada polos candidatos/as que, tendo superadas tédalas fases da
seleccién, obtiveran as seguintes mellores puntuaciéns finais as do proposto para ocupa-la praza
obxecto da convocatoria. Esta lista empregarase para cubrir as vacantes que se produzan unha vez

iniciada a prestacién da actividade polos inicialmente seleccionados.
2.- No suposto de que a lista de reserva se esgotara ou que ningun dos seus integrantes estivera
dispofiible para a sua contratacién polo Concello, procederase a presentar nova oferta no Servizo

Publico de Emprego de Galicia.

DECIMA. Incidencias
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Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario

As presentes bases e convocatoria poderan ser impugnadas de conformidade co establecido na Lei
39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas.

Asi mesmo, a Xurisdicién competente para resolver as controversias en relacién cos efectos e
resolucién do contrato laboral serd a Xurisdicién Social.

Contra a convocatoria e as sUas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpor polo
interesados recurso de reposicién no prazo dun mes ante a Alcaldia, previo ao contencioso-
administrativo no prazo de dous meses ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de
Pontevedra, a partir do dia seguinte ao de publicacién do seu anuncio en o Boletin Oficial da
Provincia (artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-
Administrativa).

No non previsto nas bases, serd de aplicacién do texto refundido da Lei do Estatuto Bésico do
Empregado Pulblico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, o
Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de
Provisién de Postos de Traballo e Promocién Profesional dos Funcionarios Civis da Administracién
Xeral do Estado aprobado polo Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; o Real Decreto 896/1991,
de 7 de xufio, polo que se establecen as regras bdasicas e os programas minimos a que debe
axustarse o procedemento de seleccién dos funcionarios de Administraciéon Local; o texto refundido
das disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime Local aprobado polo Real Decreto Lexislativo
781/1986, de 18 de abril; a Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local; e o
texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2015,
de 23 de outubro.

O que manda e asina o Sr. Alcalde-Presidente do Concello, en Mondariz Balneario a data que figura

a marxe, ante min, a secretaria, que certifico.

Concello da Moi Hospitalaria Vila de Mondariz Balneario
Rua da Constitucién, 1, Mondariz-Balneario. 36890 (Pontevedra). Tfno. 986656136. Fax: 986662061

NUmero: 2023-0308 Data: 25/05/2023

DECRETO
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